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Studieren im Doppelpack

Ulrich Madge, Oberbiirgermeister der Hansestadt Liineburg und
Akademieleiter der Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie Liineburg e.V.

In enger Zusammenarbeit mit namhaften Unternehmen innerhalb
und auBerhalb Lineburgs bildet die Berufsakademie Liineburg seit
mehr als zwei Jahrzehnten Betriebswirte aus. Anders als beim
herkdmmlichen Studium, das als fachtheoretisches Vollzeitstudium
organisiert ist, gibt es bei einem dualen Studium eine enge Verkn(p-
fung des Studiums mit einer berufspraktischen Ausbildung.

Der Duale Studien- und Ausbildungsgang an der Berufsakademie
ist fir Abiturienten und Absolventen mit Fachhochschulreife
somit eine gute Alternative zum Studium an einer Universitat
oder Fachhochschule und fir Unternehmen ein interessantes
Instrument zur Nachwuchsgewinnung.

Das Angebot bietet eine anspruchsvolle, attraktive Ausbildung in
nur drei Jahren. Das Programm zur Entwicklung von qualifizierten
Nachwuchskraften ist bewahrt und bereitet auf Aufgaben in mitt-
leren und gehobenen Positionen in der Wirtschaft vor.

Abgeschlossen wird das duale Studium an der Berufsakademie mit
dem Grad Betriebswirt/-in (Berufsakademie). In Kooperation mit
der Braunschweiger Welfenakademie kann unter Anrechnung der
Studienleistungen dartiber hinaus ein Bachelor-Degree erworben
werden, der auch international anerkannt ist.

Unternehmen und Studierenden wiinsche ich bei der Umsetzung
des Angebots einen guten Erfolg.



Vorteile
des Studienangebots
fur Studierende

Nutzen
fur ausbildende
Unternehmen

e staatlich anerkannter Studienabschluss
e kurze Studiendauer von nur sechs Semestern

e mehrere qualifizierte Abschliisse
(Kaufmannische Berufsausbildung,
Betriebswirt/-in BA)

erster Berufsabschluss nach zwei Jahren

hohe Lerneffizienz durch kleine Gruppen und direkter
Kontakt zu den Dozenten

Verzahnung von Theorie und Praxis
Ausbildungsvergltung wahrend des Studiums

Studiengebuhren werden in der Regel vom
Unternehmen ubernommen

gute Beschaftigungs- und Aufstiegschancen

e grofse Zahl gut geeigneter Bewerber aufgrund des an-
erkannten Abschlusses und der Option Bachelor-Abschluss

qualifizierter Fachkrafte- und Flihrungsnachwuchs in nur
sechs Semestern

frihes Kennenlernen des Nachwuchses, Praxisnahe und
passgenaue Qualifizierung

Belastbarkeit, Zielstrebigkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat
der Absolventen

Identifikation der Absolventen mit dem Betrieb
Mitwirkung in den Gremien der Berufsakademie

anforderungsgerechte Qualifizierung von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern

kein Berufsschulbesuch



Das Studium
Betriebswirt/-in (BA)

Fiir Absolventinnen und Absolventen der Berufsakademie bieten
sich vielfaltige Einsatzmoglichkeiten. Aufgrund der breiten Ausbil-
dung in allen betriebswirtschaftlichen Teilgebieten ist das Studium
eher generalistisch angelegt.

Leitziel ist, dass die Studierenden betriebswirtschaftliche Fragen aus
der Praxis selbststandig beantworten und Probleme unternehmens-
orientiert l6sen lernen.

Die Grundlage bilden die betriebswirtschaftlichen Pflichtmodule
wie Bilanzen, Steuern, Personal, Controlling, Unternehmensfih-
rung, Marketing, Volkswirtschaftslehre, Recht und andere.

Daneben werden als Besonderheit weitere Module angeboten, die
eine Schwerpunktbesetzung ermdglichen. Dies sind:

« Produktion / Logistik
» Marketing / Vertrieb

Im 5. und 6. Semester erfolgt in Absprache mit dem jeweiligen
Ausbildungsbetrieb eine Vertiefung der Studieninhalte.

Joachim D. Gerdes
Geschdiftsfiihrer der CLAGE GmbH, Liineburg

Wir begriiken die Kombination der

praxisnahen Ausbildung mit

dem wirtschaftswissenschaftlichen
Studium, da die Nachwuchskrafte umfassend
und qualifiziert ausgebildet werden.
Die Absolventen zeichnen sich durch hohe
Leistungsbereitschaft, Zielstrebigkeit
und Flexibilitat aus und sind stets eine
Bereicherung flir unser Unternehmen.«



Ronja Klein
BA-Absolventin

Ich habe an der Berufsakademie

Lineburg studiert, da ich hier die

Maoglichkeit hatte, Theorie und Praxis
zu verbinden. Neben dem Studium konnte
ich im Ausbildungsbetrieb das reale
Arbeitsleben kennenlernen. Nach meinem
BA-Abschluss im Jahr 2007 habe ich 2009
noch meinen Bachelorabschluss nachgeholt.«

Prof. Dr. Egbert Kahle
Leuphana Universitdt, Liineburg
BA-Dozent seit 1990

Die duale Ausbildung gewahrleistet
den Teilnehmern ein vielseitiges

und wissenschaftlich fundiertes Studium.

Absolventen der Liineburger Berufsakademie-
Studiengange haben erfolgreich ihren Platz
im Beruf und in der Wissenschaft gefunden.«

Wie ist das duale Studium
aufgebaut?

Der Studiengang ist modular aufgebaut. Lehrveranstaltungen, die
ein gemeinsames Lernziel verfolgen, sind in einem Modul zu-
sammengefasst. Dabei bauen einzelne Module aufeinander auf. Als
Basis dienen Module, die Grundlagen vermitteln.

Ergdnzend dazu sind Wahlpflichtmodule zu belegen. Diese Kombi-
nationsmaoglichkeiten erlauben es, neben festen Studienvorgaben
branchenspezifische oder unternehmensrelevante Inhalte zu
erarbeiten.

Jedes Modul schlieSt mit einem Leistungsnachweis ab. Dies ist in
der Regel eine Klausur, kann aber auch eine Projektarbeit oder
eine Prasentation sein.



Der Studienplan des

Studiums Betriebswirt /
Betriebswirtin (BA) e e R

Fach Module Semester  Gewichtung Allgemeine 8  Planung u. Organisation Ja/20%
in Abschluss- Betriebswirt-  8a Planung u. Organisation | 1.
priifung schaftslehre I 8b  Planung u. Organisation II 2.
13 Personal I
13a Internat. Human Resource 6.
Allgemeine 1 Methoden Nein Management
Veranstaltungen 12 Methoden wiss. Arbeiten 2. 13b Personalcontrolling 6.
1b  Rhetorik/Prasentation 2.13. 19 Unternehmensfiihrung
1c  Projektmanagement 3. 19a Management u. Fiihrungsmodelle 4.
2 Wirtschaftsenglisch 1.2 19b Cross Cultural Management 4.
19¢ Integriertes Management 5.
Propadeutik 3 Grundlagen Nein
3a  Einfihrung BWL 1. Spezielle 14 Logistische Steuerung Jal20 %
Grundlagen ReWe 1. Betriebswirt- 14a Produktion und Logistik II 5.
Mathematik 1. schaftslehre 14b PPS-Systeme 5.
5  Statistik 2. 15  Logistische Methoden
15a Operations Research 5.
EDV/Informatik 3¢  Grundkenntnisse EDV 1. Nein 15b Beschaffungsmanagement 5.
15¢ Logistik-Controlling 6.
Allgemeine 6 Produktion und Logistik | Ja/l20 % 16  Spezielles Marketing
Betriebswirt- 6a  Produktion 2. 16a Internationales Marketing 4.
schaftslehre |  6b  Logistik | 3. 16b B2B-Marketing 4.
7 Marketing 17 Marketingmethoden
7a  Marketing | 3. 17a Marktforschung 3.
7b  Marketing II* 3. 17b Marketingpolitik im Handel 4.
9  Bilanzen und Kostenrechnung 18 Marketingsteuerung
9a Bilanzen 2. 18a Marketingcontrolling 6.
9b  Kostenrechnung 3. 18b Strategisches Marketing 6.
10 ReWe* und Steuern
10a Steuerrecht 3. Volks- 21 Wirtschaftstheorie Ja/20 %
10b Betriebsw. Steuerlehre 3. wirtschafts- 21a Mikrookonomie 1.
10c_ReWe/IFRS* 3. lehre 21b Makrodkonomie 2.
11 Investition u. Finanzierung 4. 22 Wirtschaftspolitik
12 Personal | (HRM | u. HRM I1*) 22a Ordnungspolitik 4.
12a HRM | 3. 22b Sozialpolitik 5.
12b HRM II* 4. 22c Geld und Wahrung 5.
20  Controlling und strategisches
Controlling* Recht 23 Wirtschaftsrecht Ja/l20 %
20a Controlling | 5. 23a Biirgerliches Recht 1.
20b Strategisches Management 6. 23b Handelsrecht 2.
Controlling* 23c Gesellschaftsrecht 2.
20c Projektorientierte 6. 24 Arbeits- und Sozialrecht
Unternehmensfihrung* 24b Arbeitsrecht 4.

*Vertiefte Kenntnisse in mindestens drei der mit *gekennzeichneten Bereiche.



Die Voraussetzungen fur
das duale Studium

Abitur oder Fachhochschulreife

Abschluss eines Studien- und Ausbildungsvertrages
mit einem Unternehmen

hohe Leistungsbereitschaft
hohe Belastbarkeit
Eigeninitiative und Engagement

Wie bewerbe ich mich um
einen Studienplatz?

Die Bewerbung um einen Studienplatz erfolgt ausschlieRlich
bei den Unternehmen.

Ca. 1 Jahr vor Studien- und Ausbildungsbeginn konnen
Interessenten bei der Berufsakademie sowie im Internet unter
www.ihk-lueneburg.de eine Liste der kooperierenden
Unternehmen anfordern.

Den Bewerbern wird dariiber hinaus empfohlen, sich
zusatzlich selbst um ein geeignetes Unternehmen zu bemdhen.
Neue Unternehmen werden zu Kooperationspartnern, wenn sie
die notigen Qualitatskriterien erflllen.

Die Ausbildung beginnt in der Regel im August, die Vorlesungen
jeweils in der 1. Septemberwoche des Jahres.




Pa r‘t neru nte e h men d er An der Berufsakademie sind gut 50 Unternehmen verschiedener

Branchen beteiligt. Eine vollstandige Ubersicht finden Sie unter

Berufsakademie www.ibk-lueneburg. de

ARTIS |\ BRAanNDS (= ‘@’ DYNAUDIO

CREATING. BRANDING. CLOTHING. AUTHENTIC FIDELITY

...wirtschaftlich warmes Wasser.

delphi eurolaser & HB. Fuller

HR-SYSTEMS GMBH

ﬁ'm & killtec Vi) KA
[ [ ermesE (Nordson.

Panasonic , ; ) ERS sqEEesER remaplan

ideas for life Zy

Rén:ns o wegener+stapel
- e LRSI AGE] | fordertechnik - automation -
E IE E@ E[ L, ES Partner fur Technik PERSONALDIENSTE 1 GUTE ARBEIT

KRAFTWERK BLECKEDE
Ludolf Stamer GmbH




lhre Ansprechpartner

Dipl.-Kaufmann
Dr. Dirk Nissen
Geschaftsfihrer

Allgemeine Studienberatung,
Konzeption und Organisation
des Studienbetriebs

Verwaltungs- und
Wirtschaftsakademie (VWA)
Berufsakademie (BA)
Liineburg eV.

Volgershall 1

21339 Liineburg

Tel..04131/34696
Fax:04131/309188
nissen@vwa-lueneburg.de

Dipl.-Volkswirt
Volker Linde
Studienleiter

Beratung der Unternehmen

Industrie- und Handelskammer
Liineburg-Wolfsburg

Am Sande 1

21335 Liineburg

Tel.04131/742-150
Fax:04131/742-250
linde@lueneburg.ihk.de

Verwaltungs- und
Wirtschaftsakademie (VWA)
Berufsakademie (BA) Liineburg e.V.
Volgershall 1, 21339 Liineburg




